AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO
41568 (Sevilla)

BASES PARA LA SELECCION DE MONITORES/AS,
EN REGIMEN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL,

PARA LA ESCUELA DE VERANO DE 2021 DEL AYUNTAMIENTO DE
EL RUBIO

1.- NORMAS GENERALES.
1.1. OBJETO, TIPO Y CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

Es objeto de las presentes bases, establecer los criterios parala seleccion, en el plazo
establecido en la presente convocatoria, de monitores para la Escuela de Verano 2.021 de
El Rubio, mediante la contratacién laboral temporal, por el sistema de concurso, de dos

plazas de monitores/as.

El objetivo del programa es cubrir las necesidades urgentes e inaplazables como son
la puesta en marcha de actividades que ofrezcan un espacio educativo grupal que favorezca
el desarrollo integral de los nifios y nifias en su entorno durante las vacaciones escolares,
posibilitando alternativas de ocio; conciliar la vida laboral y familiar durante el periodo
vacacional y transmitir, a través del juego, valores tales como: solidaridad, generosidad,

respeto a la diferencia, convivencia pacifica y respeto a las normas basicas de convivencia.

La temporalidad del programa sera del 5 de julio al 20 de agosto de 2021, de lunes

aviernes, en horario de mafana.

Las bases integras se publicardn en el tabléon de Edictos y en la pagina web
municipal, en este tltimo emplazamiento a efectos meramente informativos. La modalidad
de los contratos serd por obra y/ o servicio determinado. El caracter de los contratos sera
siempre temporal, coincidiendo con el periodo de ejecucidn de la Escuela de Verano 2.021,
entendiéndose extinguida esta relacion al finalizar dicho periodo, salvo que por cualquier

motivo sea necesario prorrogar el mismo hasta finalizar las funciones del puesto a cubrir.
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1.2. FUNCIONES

a)
b)

<)
d)
e)

Acompafiamiento e intervencion directa con menores de 3 a 12 afios.

Ejecucion de actividades participativas y lddicas (cefiidas a un proyecto ya
existente).

Coordinacidn con el equipo técnico responsable del proyecto.

Control del grupo y cumplimentaciéon de registros.

Elaboracién de memoria final del proyecto.

1.3 REQUISITOS.

Para tomar parte en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los siguientes

requisitos:

a) Ser espafiol o tener la nacionalidad de cualquier otro Estado miembro de la Unién
Europea o reunir las condiciones establecidas en el apartado 2 del articulo 57 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. También podran
participar las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados
Internacionales celebrados porla Unién Europea y ratificados por Espafia en los que
sea de aplicacidn la libre circulacién de trabajadores. A los aspirantes extranjeros se
les exigird un dominio hablado y escrito del castellano, pudiendo ser sometidos a

una prueba que acredite su conocimiento.

b) Tener cumplidos los 16 afios de edad y no exceder de la edad maxima de

jubilacién forzosa
c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de

cualquiera de las Administraciones Publicas.

e) Estar en posesion de alguna/s de las siguientes titulaciones:

e.l) Diplomatura/ Grado en Magisterio, en cualquiera de sus especialidades
e.2.) Diplomatura/Grado en Educacién Social
e.3.) Licenciatura/Grado en Pedagogia

e.4.) FP Grado superior en Integracién Social
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e.5.) FP Grado medio en Animacién Sociocultural

e.6.) FP Grado medio/superior en Actividades Fisicas y Deportivas

f) Estar en posesién del Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes
Sexuales.
g) Presentacién del CV. Sera necesaria la presentacién de Vida Laboral actualizada,

contratos de trabajo y fotocopias de cada uno de los méritos alegados.

Los requisitos habran de poseerse en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de

instancias.

1.4. EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS/AS ASPIRANTES SERA EL DE
CONCURSO.

La Comision de Seleccién designada por el Alcalde, se reunird y procedera a valorar

los méritos alegados por los/as aspirantes.

La valoracion de la documentacion presentada se hara de los documentos originales
o fotocopia compulsada de los méritos alegados en la solicitud de participaciéon en el

proceso selectivo.

Los titulos académicos y el titulo exigido para las plazas se acreditaran con fotocopia
compulsada del/los mismos. Las y los aspirantes podran acudir al registro municipal con
los titulos originales que acompafien a su solicitud, que seran cotejados en ese momento por

el funcionario ptublico competente.

La experiencia profesional, en plaza o puesto idéntico al de la convocatoria, en el
ambito de la administracion local, Administracién Publica o empresa privada se justificara
aportando los contratos de trabajo visados por el SEPE o informe de vida laboral de la
Seguridad Social (aportando contratos de trabajo) o cualquier otro documento oficial de

igual fuerza probatoria.

Para acreditar la asistencia a cursos, como ponente o como alumno/a, debera
aportarse certificacion o fotocopia del diploma expedido por la entidad organizadora del

curso, en el que conste denominacién del curso y n2 de horas/dias de duracion.
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Se valoraran los méritos, segtin lo establecido en el Anexo I, siendo la puntuacién de

la fase de concurso la suma de la puntuacién obtenida en cada apartado de los recogidos en

el Anexo.

Cotejados los documentos y comprobada la autenticidad de las fotocopias, el

Tribunal elevara a definitiva la calificacion de la fase de concurso.

2. DESARROLLO DEL PROCESO.

2.1. Desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio de convocatoria, en el Tablén
de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web del mismo, se dara un plazo de
7 dias naturales para la presentacion de solicitud por los/as aspirantes, a partir de
la publicacion de las bases en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina

web.

2.2. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, por resolucion de la Alcaldia-
Presidencia se procedera a la aprobacion provisional de la lista de admitidos/as y
excluidos/as que se hara publica en el Tablén de Anuncios de la Corporacion,
concediéndose un plazo de dos dias habiles para que los excluidos por la falta de
algin documento puedan aportarlo y presentar las alegaciones que tengan a bien

deducir en defensa de su derecho.

2.3. Finalizado el plazo para subsanar errores, la Presidencia dictara resolucion

aprobatoria de la lista definitiva y se publicara nuevamente en el Tablén.

2.4. Si durante el transcurso del procedimiento llegara a conocimiento de la
Comision de Seleccién que alguno de los/as aspirantes ha incurrido en inexactitudes
o falsedades debera dar cuenta a los 6rganos municipales competentes a los efectos

que procedan.

3. SOLICITUDES

3.1. Las solicitudes, dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Rubio,

se presentaran dentro del plazo de 7 dias naturales, contados a partir del siguiente
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a la publicacién del extracto de esta convocatoria en el Tablén de Anuncios del

Ayuntamiento y en la pagina web.

Se presentaran, a ser posible, conforme al modelo del Anexo II, junto con: fotocopia

compulsada del DNI, en vigor, curriculum vital, documentaciéon acreditativa del

cumplimiento de los requisitos de la convocatoria y la documentaciéon que el/la

aspirante desee incorporar para la valoraciéon de méritos que se recogen en el Anexo 1.

3.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro de Entrada o mediante cualquiera de

las formas establecidas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de

las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin; en caso de

acudir a la segunda via, el /la interesado/a ademas de remitir al efecto por correo

electrénico a la siguiente direccién: rubio@dipusevilla.es, justificante de haber

presentado la solicitud dentro del plazo sefialado.

4. ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el sefior Alcalde- Presidente

dictara Resolucion declarando aprobada la lista de admitidos/as, asi como los/as

excluidos/as, comunicando las causas de exclusion y estableciendo un plazo de 2 dias

habiles, excluyendo para el computo los sabados, contados a partir del dia siguiente al de

la publicacién de la Resolucidn en el tablon de edictos y anuncios del Ayuntamiento y en la

pagina web, para la subsanacion de defectos.

En la citada Resolucién, ademas se determinara el lugar y la fecha del concurso.

5. COMISION DE SELECCION.

5.1. La Comision de seleccion estara integrada por:
Presidenta: M2 Jesus Guillén Gonzalez
Secretaria: Inmaculada Romero Luque

Vocal: Ana Isabel Matas Guerra

Suplente: M2 Carmen Pérez Gomez

C/Beata, 11 - Tfno.: 955828127 -Fax: 955828187 CIF: P-4108400-E Correo-e:
rubio@dipusevilla.es -41568 El Rubio (Sevilla) - P4dgina web: www.elrubio.es

Cédigo Seguro De Verificaci6n: +QOW paBl GHXZy nXEnQ6t A== Estado Fechay hora
Firmado Por Rafael De La Fe Haro Firmado 21/06/2021 10:35:20
Observaciones P&gina 5/11

Url De Verificacion

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ +QOW paBl GHXZy nXEmX6t A==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/+QOW/paBlGHXZynXEmQ6tA==

AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO
41568 (Sevilla)

Los/as vocales deberan poseer titulacién o especializacién iguales o superiores a las

exigidas para las plazas convocadas.

5.2. La Comision de Seleccidon no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, al

menos, de tres de sus componentes, titulares o suplentes indistintamente.

5.3. Los miembros de la Comision de Seleccién deberan abstenerse de intervenir,
notificidndolo al/la Sr/Sra. Presidente/a cuando concurran en ellos algunas de las
circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o si
hubieran realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas de

acceso en los cinco afios anteriores a esta convocatoria.

5.4. La Comision de seleccién no podra aprobar ni declarar que han superado las
pruebas selectivas un niimero superior al de vacantes convocadas. La propuesta de

aprobados que contravenga este limite sera nula de pleno derecho.

5.5. Los miembros de la Comisién de Selecciéon son personalmente responsables del
estricto cumplimiento de las bases de esta convocatoria y de la sujecién a los plazos
establecidos para la realizacion o valoracidn de las pruebas y para la publicacion de

los resultados.

5.6. Las resoluciones de la Comision de Seleccién vincularan a la Administracion, sin
perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revision, conforme a lo
previsto en los articulos 102 y siguientes de la Ley 30/1992. Contra las Resoluciones
y actos de la Comisidn de Seleccién y sus actos de tramite que impidan continuar el
procedimiento o produzcan indefension podra interponerse recurso administrativo

ante la autoridad que haya nombrado a su Presidente.

5.7. La Comisién de Seleccién queda facultada para resolver las dudas que se
produzcan sobre la interpretaciéon de las presentes bases y para adoptar los

acuerdos necesarios para la tramitaciéon y buen orden de la convocatoria.

6. PUBLICACION

Lista de seleccionados/as. Presentacion de documentos y formalizacion del contrato.
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6.1. Finalizado el proceso de seleccidn, la Comisién de Seleccién hara publico el nombre de
los/as aspirantes seleccionados/as y elevara la correspondiente propuesta de contratacién
ala Presidencia remitiendo el acta de la sesion. La lista de seleccionados/as se publicara en

el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

6.2. En el plazo de dos dias naturales, los aspirantes que figuren en el anuncio, a que se
refiere la base anterior, deberan presentar la documentacién acreditativa y declaracién

jurada de contar con los requisitos expresados en la base 1.3.

Si dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la documentacion,
o del examen de la misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados en
la base 1.3, no podra formalizar el contrato y quedaran anuladas las actuaciones sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

6.3. En el plazo de dos dias habiles desde la aportacion por el aspirante propuesto de los
documentos exigidos, el Sr. Alcalde procedera a efectuar la correspondiente contratacion

laboral temporal.
7. RECURSOS

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de
ella y de las actuaciones del Tribunal podran ser impugnados por los/as interesados/as en

los casos y formas establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en las presentes bases.

En El Rubio a la fecha de firma electrénica.
El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Rubio

Fdo.: Rafael de la Fe Haro
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ANEXO I: BAREMO CONVOCATORIA MONITORES/AS ESCUELA DE VERANO EL

RUBIO 2.021

Los méritos se valoraran con arreglo al siguiente baremo:

1. FORMACION-CURSOS que guarden relacién directa con el contenido del puesto

ofertado:
DURACION aproveehamiento O sistencla
De 10 a 20 horas 0.19 0.095
De 21 a 40 horas 0.38 0.19
De 41 a 100 horas 0.57 0.285
De 101 a 200 horas 0.76 0.38
Més de 200 horas 1.00 0.57

El maximo de puntos a otorgar en este apartado es de 3 puntos.

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL:

EXPERIENCIA PUNTOS
Por cada mes de servicio en cualquier Administracion Publica, en 0.30
puestos de iguales o similares caracteristicas al que se convoca. '
Por cada mes de servicio en entidades privadas, en puestos de iguales 0.10
o similares caracteristicas al que se convoca. '

El maximo de puntos a otorgar en este apartado es de 3 puntos.

3. ENTREVISTA:

La entrevista versara tanto sobre contenidos del trabajo a desempefiar, como de

actitudes de caracter personal.

Se valorara la entrevista hasta un maximo de 4 puntos.
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ACLARACIONES:

Finalizada la fase de entrevista, el tribunal procedera a valorar los méritos y

servicios de los aspirantes que hayan sido considerados como aptos en la fase de
entrevista.

de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros del tribunal.

La puntuacion de cada uno de los ejercicios se hallara calculando la media aritmética

Las copias justificativas de los méritos a presentar se entregaran con una

declaracion jurada de que coinciden fielmente con su original.
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ANEXO II: INSTANCIA DE PARTICIPACION EN EL PROCESO DE SELECCION PARA
LA CONTRATACION LABORAL CON CARACTER TEMPORAL DE DOS
MONITORES/AS EN REGIMEN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL, PARA LA
ESCUELA DE VERANO DE 2021 DEL AYUNTAMIENTO DE EL RUBIO

e DATOS PERSONALES
APELLIDOS:
NOMBRE:
DNI:
FECHA DE NACIMIENTO:
LOCALIDAD: PROVINCIA:
DOMICILIO: Ne
TITULACION OFICIAL EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA:

e OTROS DATOS A CONSIGNAR SEGUN LA CONVOCATORIA:

e FORMACION, CURSOS QUE GUARDEN RELACION DIRECTA CON EL CONTENIDO

DEL PUESTO OFERTADO:
1. NOMBRE:

DURACION:

FECHA DE REALIZACION:
2. NOMBRE:

DURACION:

FECHA DE REALIZACION:
3. NOMBRE:

DURACION:

FECHA DE REALIZACION:
4. NOMBRE:

DURACION:

FECHA DE REALIZACION:
5. NOMBRE:

DURACION:

FECHA DE REALIZACION:
6. NOMBRE:

DURACION:

FECHA DE REALIZACION:
7. NOMBRE:

DURACION:

FECHA DE REALIZACION:
8. NOMBRE:

DURACION:
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FECHA DE REALIZACION:

e EXPERIENCIA PROFESIONAL.
1. PUESTO DESEMPENADO:
CATEGORIA / NIVEL:
DURACION:
EMPESA/ORGANISMO:
2. PUESTO DESEMPENADO:
CATEGORIA / NIVEL:
DURACION:
EMPESA/ORGANISMO:
3. PUESTO DESEMPENADO:
CATEGORIA / NIVEL:
DURACION:
EMPESA/ORGANISMO:
4. PUESTO DESEMPENADO:
CATEGORIA / NIVEL:
DURACION:
EMPESA/ORGANISMO:
5. PUESTO DESEMPENADO:
CATEGORIA / NIVEL:
DURACION:
EMPESA/ORGANISMO:

RELACION DE DOCUMENTACION ACREDITATIVA ADJUNTA

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas de la presente
CONVOCATORIA Y DECLARA que son cierto los datos consignados en ella, asi como que
retine las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la
convocatoria citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que

figuran en esta solicitud.

En EI Rubio de 2021

Fdo.

C/Beata, 11 - Tfno.: 955828127 -Fax: 955828187 CIF: P-4108400-E Correo-e:
rubio@dipusevilla.es -41568 El Rubio (Sevilla) - P4dgina web: www.elrubio.es

Cédigo Seguro De Verificaci6n: +QOW paBl GHXZy nXEnQ6t A== Estado Fechay hora
Firmado Por Rafael De La Fe Haro Firmado 21/06/2021 10:35:20
Observaciones P&gina 11/11

Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/ code/ +QOW paBl GHXZy nXEmQ6t A==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/+QOW/paBlGHXZynXEmQ6tA==

